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Preambula

Dobro 1 bezpieczenstwo dzieci w Przedszkolu Samorzadowym nr 2 w Dziekanowie LesSnym
sg priorytetem wszelkich dziatan podejmowanych przez personel Przedszkola na rzecz dzieci.
Personel przedszkola traktuje dzieci z szacunkiem oraz uwzglednia ich potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dzieci przemocy w jakiejkolwiek
formie. Personel placowki, realizujac te cele, dziata w ramach obowigzujacego prawa,

przepisow wewnetrznych Przedszkola oraz swoich kompetenc;i.
Wstep

Standardy Ochrony dzieci przed krzywdzeniem tworzg bezpieczne i przyjazne

srodowisko Przedszkola.

Standard I. POLITYKA: Przedszkole ustanowilo i wprowadzito w zycie polityke ochrony

dzieci przed krzywdzeniem.

1. Polityka dotyczy calego personelu niezaleznie od pelnionej funkcji 1 sposobu
zatrudnienia.

2. Organ prowadzacy zatwierdzil polityke placowki, a za jej wdrazanie i nadzorowanie
odpowiada dyrektor Przedszkola lub wyznaczona przez niego osoba.

3. Dyrektor wyznaczyt osobe odpowiedzialng za monitoring realizacji polityki
przeciwdziatania krzywdzeniu dzieci. Jej rola, zadania oraz zasady postepowania sg
jasno okreslone.

4. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem jasno i kompleksowo okresla:

a. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu do pracy w Przedszkolu.
b. Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko.
c. Zasady reagowania w Przedszkolu na przypadki podejrzenia, ze dane dziecko

doswiadcza krzywdzenia.
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d. Zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dziecka.
e. Zasady bezpiecznego korzystania z internetu.
5. Polityka jest opublikowana i szeroko promowana wsréd catego personelu, rodzicow
i dzieci, a poszczegllne grupy sa z nig zapoznawane poprzez dzialania edukacyjne

i informacyjne.

Standard II. PERSONEL: Przedszkole monitoruje, edukuje i angazuje swoich
pracownikéw w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci.

1. Przy rekrutacji cztonkéw personelu pracujacych z dzie¢mi prowadzona jest ocena
przygotowania kandydatéw do pracy z dzie¢mi.

2. Przedszkole uzyskuje o kazdym pracowniku dane z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na
Tle Seksualnym oraz Krajowego Rejestru Karnego, ewentualnie uzyskuje o§wiadczenia
od poszczegdlnych pracownikéw dotyczace niekaralnosci lub braku toczacych sie
wobec nich postepowan karnych lub dyscyplinarnych za przestgpstwa przeciwko
wolnosci seksualne;j i obyczajnosci oraz przestepstwa
z uzyciem przemocy na szkode matoletniego.

3. Okreslone s3 zasady bezpiecznych relacji calego personelu Przedszkola z dzie¢mi.
Wskazuja one, jakie zachowania w Przedszkolu sa niedozwolone, a jakie pozadane
w kontakcie z dzieckiem.

4. Przedszkole zapewnia swoim pracownikom podstawowg edukacje dotyczaca ochrony
dzieci przed krzywdzeniem oraz udzielania wsparcia w sytuacjach zagrozenia
w zakresie:

a. Rozpoznawania symptoméw krzywdzenia dzieci.

b. Procedur interwencyjnych w przypadku podejrzen dotyczacych krzywdzenia
dzieci.

c. Odpowiedzialnosci prawnej poszczegdlnych pracownikéw Przedszkola
zobowigzanych do podejmowania dziatan interwencyjnych, uruchamianych w
sytuacji zaniechania swoich obowigzkow.

d. Podejmowanych dziatan zwigzanych z procedurg ,,Niebieskiej Karty™.

5. Caly personel Przedszkola pracujacy z dzie¢mi oraz ich rodzicami/opiekunami jest
przygotowany, by edukowac:

a. dzieci na temat ich ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem,
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b. rodzicéw/opiekunéw na temat wychowania dzieci bez stosowania przemocy
oraz sposobow chronienia ich przed przemoca i wykorzystywaniem.
6. Personel dysponuje materialami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicow oraz aktywnie

je wykorzystuje.

Standard III. PROCEDURY: W Przedszkolu funkcjonuja procedury zglaszania
podejrzenia oraz podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dziecka.

1. Przedszkole wypracowato procedury, ktére okreslaja doktadnie, jakie dziatania nalezy
podja¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony
personelu organizacji, cztonkoéw rodziny i oséb obcych.

2. Przedszkole dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktére
zajmuja si¢ interwencja i pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci (takich jak policja,
sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placowki

ochrony zdrowia) oraz zapewnia do nich dostep wszystkim pracownikom.

Standard I'V. MONITORING: Przedszkole monitoruje i okresowo weryfikuje
zgodno$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi standardami ochrony dzieci.
1. Przyjeta polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem jest weryfikowana -
przynajmniej raz w roku, ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych
z wystapieniem zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.
2. W ramach weryfikacji polityki Przedszkole konsultuje prawidlowos¢ podejmowanych

dziatan z pracownikami i rodzicami/opiekunami.
Rozdziat 1
Objasnienie terminéw
§1

1. Dziecko — kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Personel — kazdy pracownik przedszkola bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym

wspotpracownik, praktykant, wolontariusz lub inna osoba, ktéra z racji petnionej

funkcji lub zadan ma kontakt z dzie¢mi.

3. Opiekun dziecka — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegd6lnosci jego

rodzic lub opiekun prawny, a takze rodzic zastepczy.
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4. Krzywdzenie dziecka — popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkodg

dziecka lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie.

5. Instytucja - kazda instytucja §wiadczgca ustugi dzieciom lub dziatajaca na rzecz dzieci.

6. Zgoda rodzica — zgoda co najmniej jednego z rodzicéw. W przypadku braku

porozumienia mie¢dzy rodzicami dziecka konieczne jest poinformowanie rodzicéw

o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przed sadem rodzinnym.

7. Osoba odpowiedzialna za internet — wyznaczony przez dyrektora pracownik,

sprawujacy nadzér nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie Przedszkola

oraz nad bezpieczenstwem dzieci w internecie.

8. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem — wyznaczony

przez dyrektora pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja Polityki ochrony dzieci

przed krzywdzeniem.

9. Dane osobowe dziecka — wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.
Rozdzial 11
Rozpoznanie i reagowanie na czynniki krzywdzenia dzieci

§2

1. Personel Przedszkola posiada wiedze¢ i w ramach wykonywanych obowiazkéw zwraca

uwage na czynniki ryzyka 1 symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy Przedszkola podejmuja

rozmowe z rodzicami, przekazujac informacje¢ na temat dostepnej oferty wsparcia

1 motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

4. Personel zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko ustalone

w Przedszkolu. Zasady te stanowig Zatacznik nr 1 do niniejszej Polityki.

5. Rekrutacja pracownikéw placéwki odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej

rekrutacji personelu. Zasady te stanowig Zatacznik nr 2 do niniejszej Polityki.
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1.

Rozdziat 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dzieci
§3

W przypadku podjecia przez pracownika Przedszkola podejrzenia, ze dziecko
jest krzywdzone, ma on obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania
uzyskanej informacji dyrektorowi Przedszkola.
Dyrektor Przedszkola wzywa osobeg/osoby, ktére sg podejrzane o krzywdzenie dziecka
i przekazuje jej/im zgromadzone informacje i dowody wskazujace na krzywdzenie
dziecka.
Osoba wyznaczona przez dyrektora sporzadza opis sytuacji przedszkolnej i rodzinnej
dziecka na podstawie rozméw z dzieckiem, nauczycielami i1 rodzinami oraz plan
pomocy dziecku.
Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a. Podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa,

w tym [glo[TTTillpod[jriTTilkrlywd[1Til['do odpowild[ilj i[Ttytulji,
b. Wiplriil]jikilplTowk [ ToflrujId[Tku;
c. Skierowania dziecka do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku, jezeli

istnieje taka potrzeba.

§4

. W przypadkach dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz zngcania si¢

fizycznego 1 psychicznego dyrektor powotuje zesp6t interwencyjny, w skiad ktérego
moga wejsc:

a. pldlgog [pl1j1ly/plyholog, [Tullylillprowldl3ly grupe;

b. dyrlktor;

c. 1inni pracownicy majacy wiedze¢ o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku.
Zespot sporzadza plan pomocy dziecku, spetniajagcy wymogi okreslone w § 3 pkt. 4.
Plan pomocy dziecku jest przedstawiany rodzicom/opiekunom z zaleceniem
wspotpracy przy jego realizacji oraz informacja o obowigzku zgtoszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja, sad rodzinny,
osrodek pomocy spolecznej badz przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego —
procedura ,,Niebieskiej karty”, zawartej w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia

6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskiej Karty" oraz wzoréw formularzy
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"Niebieska Karta" (Dz.U. 2023 poz. 1870) — w zalezno$ci od zdiagnozowanego typu
krzywdzenia).

. Po poinformowaniu rodzicéw/opiekunéw o podejrzeniu krzywdzenia dziecka dyrektor
Przedszkola sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do prokuratury/policji
lub o wglad w sytuacj¢ rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich,
osrodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz ,Niebieska Karta — A”
do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
powyzej.

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili rodzice/opiekunowie dziecka,
a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac
rodzicéw/opiekunéw dziecka na pismie.

. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji, ktérej wzor stanowi Zatgcznik
nr 3 do niniejszej Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem. Karte zalacza
si¢ do indywidualnej teczki dziecka.

. Wszyscy pracownicy Przedszkola i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych podjely informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje
z tym zwigzane, s3 zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy,

wylaczajac informacje przekazywane instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdziat IV
Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dziecka

§5

. Przedszkole zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

. Przedszkole, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych,
zapewnia ochron¢ wizerunku dziecka.

. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatacznik nr 4

do niniejszej polityki.
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§6

1. Pracownikowi Przedszkola nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom medidow

utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka)

na terenie placowki bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego.

2. Niedopuszczalne jest podawanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych

do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci takiej jak zgromadzenie,

krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie

wizerunku dziecka nie jest wymagana.

§7

1. Upublicznianie przez pracownika Przedszkola wizerunku dziecka utrwalonego

w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio — wideo) wymaga pisemnej zgody

rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

2. Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ informacj¢, gdzie begdzie

umieszczony zarejestrowany wizerunek 1 w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany.
Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do internetu

§8

1. Przedszkole, zapewniajgc dzieciom dostep do internetu, jest zobowigzane podejmowac

dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktére moga stanowic

‘TgrozTil] dll) ith priwidlow[go rolwoju; w [I111gollosi [T1lzy [TilTtllow[¢

1 aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace. Zasady bezpiecznego korzystania

z internetu i mediéw elektronicznych stanowig Zalacznik nr 5 do niniejszej Polityki.

2. Na terenie placéwki dostgp dziecka do internetu mozliwy jest pod nadzorem

nauczyciela Przedszkola na zajgciach.

3. W przypadku dostgpu realizowanego pod nadzorem pracownika placowki, pracownik

placowki ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania

z internetu. Pracownik placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem Kkorzystania

z internetu przez dzieci podczas zajec.

4. W miar¢ mozliwosci nauczyciel przeprowadza z dzie¢mi cykliczne szkolenia dotyczace

bezpiecznego korzystania z internetu.
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Placowka zapewnia staly dostgp do materiatéw edukacyjnych, dotyczacych

bezpiecznego korzystania z internetu.
§9

Osoba odpowiedzialna za internet zapewnia, aby sie¢ internetowa organizacji placowki
byta zabezpieczona przed niebezpiecznymi tresciami, instalujagc 1 aktualizujac
odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie.

Wymienione w pkt. 1 niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane przez
wyznaczonego pracownika w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.
Wyznaczony pracownik organizacji przynajmniej raz w miesigcu sprawdza,
czy na komputerach, podtgczonych do internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci.
W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara

si¢ ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

Rozdzial VI
Monitoring stosowania polityki
§ 10

Dyrektor przedszkola wyznacza Panig Pauling Olejarczyk jako osobg¢ odpowiedzialng
za Polityke ochrony matoletnich w placowce.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna
za monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaly naruszenia Polityki
1 prowadzenie rejestru zgltoszen oraz za proponowanie zmian w Polityce.

Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsSréd
pracownikéw placéwki, raz na 12 miesigcy, ankiete monitorujacg poziom realizacji
Polityki. Wzor ankiety stanowi Zalacznik nr 6 do niniejszej Polityki.

W ankiecie pracownicy przedszkola moga proponowa¢ zmiany Polityki
oraz wskazywac naruszenia Polityki w placéwce.

Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania
wypetnionych przez pracownikéw placowki ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport
z monitoringu, ktory nastepnie przedstawia dyrektorowi Przedszkola.

Dyrektor Przedszkola wprowadza do polityki niezbedne zmiany i oglasza pracownikom

placowki, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.
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Rozdziat VII
Przepisy koncowe
§ 11

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

2. Ogloszenie nastepuje poprzez przedstawienie Polityki na spotkaniu Rady
Pedagogicznej, udostepnienie Polityki w wersji papierowej w miejscu ogloszen
dla pracownikéw oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowe] przedszkola
w zakladce ,,procedury” i wywieszenie w przedsionku przedszkola w widocznym
miejscu, réwniez w wersji skréconej, przeznaczonej dla dzieci.

3. Kazdy pracownik sktada pisemne oswiadczenie po zapoznaniu si¢ z Politykg wedlug
wzoru stanowigcego Zatacznik nr 7 do niniejszej Polityki. Oswiadczenie dotacza si¢

do akt osobowych pracownika.
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Zatacznik nr 1 do Polityki ochrony
dzieci w Przedszkolu
Samorzadowym nr 2 w
Dziekanowie Lesnym

Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko

Naczelng zasadg wszystkich czynno$ci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia
jego godnos¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka
w jakiejkolwiek formie. Personel realizujac te cele dziala w ramach obowigzujacego prawa,
przepisow wewnetrznych Przedszkola oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji
personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikéw, praktykantéw, wolontariuszy i inne
osoby przebywajace lub wykonujace prace na terenie Przedszkola. Znajomos¢

i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.
Relacje personelu z dzie¢mi.

Kazda osoba jest zobowigzana do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi
1 kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz dzialanie wobec dziecka

sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci.

1. Personel docenia i szanuje wkiad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie
je angazuje 1 traktuje réwno bez wzgledu na ich ple¢, orientacj¢ seksualna,
sprawnos$¢/niepetnosprawno$¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny
i Swiatopogladowy.

2. Unika si¢ faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno nawiazywac z dzie¢mi jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych
ani sktada¢ im propozycji o nieodpowiednim charakterze.

4. Nie wolno utrwala¢ wizerunku dzieci (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie)
do celéow prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalania
wizerunkéw dzieci, jezeli dyrekcja nie zostata o tym poinformowana i nie uzyskata zg6d
rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci.

5. Nie wolno proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

6. Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub jego

rodzicéw/opiekunéw prawnych. Nie wolno zachowywaé si¢ w sposéb mogacy
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sugerowa¢ innym powstanie takiej zaleznosci i prowadzacych do tego oskarzen
o nierdwne traktowanie.
7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dzieckiem przez

pracownika lub pracownikiem przez dziecko muszg by¢ raportowane dyrekcji.
Komunikacja z dzieé¢mi.
Kazdy pracownik jest zobowigzany:

1. Zachowywac szacunek i cierpliwos¢ w komunikacji z dzie¢mi.

2. Stucha¢ uwaznie dzieci i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do wieku i danej
sytuacji.

3. Nie zawstydzac, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ dzieci. Ton gtosu personelu musi by¢
dostosowany i1 adekwatny do sytuacji.

4. Nie wujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec o0s6b
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci, tj. wizerunku dziecka, informacji o jego
sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

5. Podejmujac decyzje¢ dotyczace dziecka, poinformowac je o tym i stara¢ si¢ bra¢ pod
uwage jago oczekiwania.

6. Szanowac prawo dzieci do prywatnosci.

7. Zachowywac¢ si¢ w obecnosci dzieci stosownie. Obejmuje to zakaz uzywania
wulgarnych stow, gestow i zartéw, czynienie obrazliwych uwag oraz wykorzystywanie
wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,

grozby).
Kontakt fizyczny z dzieémi.

1. Nie wolno bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposéb narusza¢ integralnosci
Uwaga! W przypadku, gdy agresja dziecka zagraza jego zyciu i zdrowiu lub zyciu i
zdrowiu innych dzieci, personel przedszkola ma prawo przytrzymac dziecko nawet sitg
dla bezpieczenstwa jego i innych. fizycznej dziecka.

Uwaga! W przypadku, gdy zachownie dziecka zagraza jego zyciu i zdrowiu lub
zyciu i zdrowiu innych dzieci, personel przedszkola ma prawo przytrzymaé
dziecko nawet silg dla zachowania bezpieczenstwa jego i innych.

2. Nie wolno dotyka¢ dziecka w sposéb, ktéry moze zosta¢ uznany za nieprzyzwoity

lub niestosowny.
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3.

Nalezy zachowa¢ szczegd6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktére doswiadczyty naduzycia
1 krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. W takich sytuacjach
nalezy reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo i pomoéc dziecku zrozumie¢ znaczenie
osobistych granic.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac si¢
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac z relacji wladzy. Kazda osoba bedaca swiadkiem
jakiegokolwiek z opisanych wyzej zachowan jest zobowigzana poinformowa¢ o tym
osobe odpowiedzialng oraz postepowac zgodnie z obowigzujacg procedurg interwencji.
W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielggnacyjnych i higienicznych wobec dzieci,
wymaga si¢ unikanie innego niz niezbedny kontakt fizyczny z dzieckiem. Dotyczy to
przede wszystkim pomocy przy ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu 1 podczas
korzystania z toalety.

Podczas spozywania positkow i lezakowania, personel zacheca dzieci do podjecia
wymienionych czynnosci, ale nie zmusza do ich wykonania (nie karmi i1 nie ktadzie

na lezak).

Kontakty poza godzinami pracy.

1.

Kontakt z dzie¢mi co do zasady powinien odbywac si¢ wylacznie w godzinach pracy
i dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

Nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania, ani spotykac si¢ z nimi
poza godzinami pracy.

W uzasadnionych 1 pilnych sytuacjach wiasciwg forma komunikacji z rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sa kanaty stuzbowe — aplikacja Teams.
Kazdorazowo spotkanie z dzie¢mi poza godzinami pracy musi by¢ zgloszona
dyrektorowi, a rodzice lub opiekunowie musza wyrazi¢ zgod¢ na taki kontakt.
Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci 1 rodzice
lub opiekunowie dzieci sg osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania
poufno$ci  wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow

oraz opiekunow.
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Zatacznik nr 2 do Polityki ochrony

dzieci w Przedszkolu
Samorzadowym nr 2 w
Dziekanowie Lesnym

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

1. Kazdy kandydat na nowego pracownika Przedszkola przesyta CV oraz w miarg

mozliwosci referencje.

2. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej dyrektor informuje pracownika o obowigzujacej

w placéwce Polityce ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

3. Pracownik, wspétpracownik, wolontariusz przed ostatecznym zawarciem umowy

0 pracg, umowy cywilnoprawnej, umowy o wspodlpracy, wolontariacie przektada

placowce zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego, a placowka dokonuje

sprawdzenia pracownika w Rejestrze Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym.

4. Kandydat posiadajagcy obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska,

ponadto przedktada pracodawcy informacje z rejestru karnego panhstwa obywatelstwa

uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z

kontaktami z dzie¢mi.

5. Kandydat sktada pracodawcy o$wiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktoérych

zamieszkiwal w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo

obywatelstwa, oraz jednocze$nie przedktada pracodawcy lub innemu organizatorowi

informacje¢ z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci

zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

6. Jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w ust. 4, nie przewiduje wydawania informacji

do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z

dzie¢mi, przedkiada si¢ informacje z rejestru karnego tego panstwa.

7. W przypadku gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przediozona informacja, o ktore;j

mowa w ust. 4 lub 5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie

prowadzi si¢ rejestru karnego, kandydat sktada pracodawcy o§wiadczenie o tym fakcie

wraz z oswiadczeniem, ze nie byl prawomocnie skazany w tym panstwie za czyny

zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV

Kodeksu Karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu Karnego oraz w ustawie z dnia 29

lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego

orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscit si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz ze
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nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub

ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okre§lonych stanowisk,

wykonywania wszelkich lub okre§lonych zawodéw albo dziatalnos$ci, zwigzanych z

wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, S$wiadczeniem porad

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych

zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

8. Os$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 417, sktadane sa pod rygorem odpowiedzialnosci

karnej za ztozenie fatszywego o$§wiadczenia. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany

do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialno$ci

karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu

o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.
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Karta interwencji

Zatacznik nr 3 do Polityki ochrony
dzieci w Przedszkolu
Samorzadowym nr 2 w
Dziekanowie Lesnym

Imig¢ i nazwisko dziecka

Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)
Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia
Data Dziatanie
Opis podjetych dziatan
Data Dziatanie
Spotkania z rodzicami/opiekunami
e zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa
Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wlasciwe) ® wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny
®  inny rodzaj interwencji. Jaki?
Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do
ktérego zgloszono interwencje¢) i data interwencji
Data Dziatanie
Wyniki interwencji: dziatania organéw wymiaru
sprawiedliwosci, jesli placowka uzyskala
informacje o wynikach/dziatania
placéwki/dziatania rodzicéw
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Zatacznik nr 4 do Polityki ochrony
dzieci w Przedszkolu
Samorzadowym nr 2 w
Dziekanowie Lesnym

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Przedszkolu Samorzadowym

nr 2 w Dziekanowie Lesnym.
Zasady powstaly w oparciu o obowiazujace przepisy prawa.

Nasze warto$¢:

1.

W naszych dziataniach kierujemy si¢ odpowiedzialnos$cig i rozwaga wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

Dzielnie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukceséw
dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo
dzieci.

Rodzice/opiekunowie majg prawo zdecydowaé, czy wizerunek ich dzieci zostanie
zarejestrowany i w jaki sposéb zostanie przez nas uzyty.

Zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku dziecka
jest tylko wtedy wigzaca, jesli rodzice /opiekunowie prawni zostali poinformowani

o sposobie wykorzystania zdje¢/nagran.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunku poprzez:

1.

Pytanie o pisemng zgode rodzicéw/opiekunéw prawnych przed zrobieniem i publikacjg
zdjecia/nagrania.

Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdje¢cia/nagrania i w jakim kontekscie.
Unikanie podpisywania zdjg¢/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia
i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie uzywamy tylko imienia dziecka.
Rezygnacj¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych
m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej 1 powigzanych
z wizerunkiem dziecka.

Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci

poprzez przyjecie zasady:
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e wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjgciu/nagraniu muszg by¢ ubrane,
a sytuacja zdjecia/nagrania nie moze by¢ ponizajaca, osmieszajgca
ani nie ukazuje nikogo w negatywnym kontekscie;

® zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynnosciach
wykonywanych przez dzieci 1 w miar¢ mozliwosci przedstawiac¢ dzieci w grupie,
a nie pojedyncze osoby.

6. Rezygnacje z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki,
jesli ich rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdj¢é
po odejsciu z Przedszkola.

7. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i1 problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunkOow dzieci nalezy rejestrowaé i zgtasza¢ dyrektorowi,

podobnie jak inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku Przedszkola Samorzadowego nr 2

w Dziekanowie Le$Snym:

W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie lub widzowie przedszkolnych wydarzen
1 uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku

kazdego roku szkolnego podczas zebran o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdj¢¢/nagran zawierajagcych wizerunki
dzieci i os6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci —
przez ich rodzicéw/opiekunéw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane
w mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice
lub opiekunowie prawni tych dzieci wyraza na to zgode.

3. Przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia

prywatnosci, aby upewnic si¢, kto bedzie mogt uzyskac dostep do wizerunku dziecka.
Informacja znajduje si¢ takze na tablicy ogtoszen w przedsionku Przedszkola.
Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media:

1. Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba bgda chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowac zebrany materiat, muszg zgtosic taka

prosbe wczesniej 1 uzyska¢ zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy si¢,
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ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku
ich dzieci. Oczekujemy informacji o:
® imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgodg;
e uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob
1 w jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat;
® podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.
2. Personelowi Przedszkola nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemne]
zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrektora.
3. Personel Przedszkola nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dzie¢mi, nie przekazuje
mediom kontaktu do rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢
w kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna
prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego
wypowiedz nie jest w zaden sposéb utrwalana.
4. W celu realizacji materiatu medialnego dyrektor moze podjac¢ decyzj¢ o udostepnieniu
wybranych pomieszczen Przedszkola dla potrzeb nagrania. Dyrektor podejmujac taka
decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposéb, aby uniemozliwié¢

rejestrowanie przebywajacych na terenie instytucji dzieci.
Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka:

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
dziecka, bedziemy respektowac ich decyzje. Osoba rejestrujagca wydarzenie nie bgdzie utrwalac
jego wizerunku na zdje¢ciach indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie

bedzie wykluczajace dla dziecka, ktérego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.
Przechowywanie zdjeé i nagran:

Przechowujemy materiaty zawierajagce wizerunek dzieci w sposéb zgodny z prawem

1 bezpieczny dla dzieci:

1. Nosniki elektroniczne zawierajace zdj¢cia i nagrania sg przechowywane w folderze
chronionym z dostgpem ograniczonym do oséb uprawnionych przez Przedszkole.
Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji

i/lub okres ustalony przez placéwke w polityce ochrony danych osobowych.
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2. Nie przechowujemy materialéw elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci
na nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komérkowe
1 urzadzenia z pamigcig przeno$ng (np. pendrive).

3. Nie wyrazamy zgody na uzywanie przez pracownikOw osobistych urzadzen
rejestrujacych (tj. telefony komdrkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu
rejestrowania wizerunkow dzieci.

4. Jedynym sprzetem, ktérego uzywamy jako Przedszkole, sg urzadzenia rejestrujace

nalezace do placéwki.
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Zatacznik nr 5 do Polityki ochrony
dzieci w Przedszkolu
Samorzadowym nr 2 w
Dziekanowie Lesnym

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow

elektronicznych

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych w Przedszkolu

1.

Samorzadowym nr 2 w Dziekanowie Lesnym

Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dostep do internetu, zaréwno personelowi,
jak i dzieciom, w czasie zajec.

Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w instytucji.
Do obowigzkéw tej osoby nalezg:

a. Zabezpieczenie siecl internetowe] placowki przed niebezpiecznymi tresciami
poprzez instalacjg¢ 1  aktualizacj¢ = odpowiedniego,  nowoczesnego
oprogramowania;

b. Aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz
W miesiacu;

c. Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach podigczonych
do internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢ kto korzystat
z komputera w czasie ich wprowadzenia.

W  przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placowki,
ma on obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania
z internetu. Pracownik placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem Kkorzystania
z internetu przez dzieci podczas zajec.

W miar¢ mozliwosci nauczyciele przeprowadzaja z dzie¢mi cykliczne warsztaty
dotyczace bezpiecznego korzystania z internetu.

Placowka zapewnia staty dostgp do materiatéw edukacyjnych, dotyczacych

bezpiecznego korzystania z internetu.

20



Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Przedszkolu Samorzgdowym nr 2 w Dziekanowie Lesnym

Zatacznik nr 6 do Polityki ochrony
dzieci w Przedszkolu
Samorzadowym nr 2 w
Dziekanowie Lesnym

Monitoring standardéw — ankieta dla pracownikow

TAK

NIE

Czy znasz standardy ochrony dzieci
przed krzywdzeniem obowigzujgce w

naszym przedszkolu?

Czy znasz tres¢ dokumentu Polityka

ochrony dzieci przed krzywdzeniem?

Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy

krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz jak reagowac¢ na symptomy

krzywdzenia dzieci?

Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac
naruszenie zasad zawartych w Polityce

ochrony dzieci przed krzywdzeniem?

Jesli tak — jakie zasady zostaty

naruszone? (opisz)

Czy podjates/as jakie$ dziatania: jesli
tak — jakie, jesli nie — dlaczego?

(opisz)

Czy masz jakie$
uwagi/poprawki/sugestie dotyczace
Polityki ochrony dzieci przed

krzywdzeniem? (opisz)
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Zatacznik nr 7 do Polityki ochrony
dzieci w Przedszkolu
Samorzadowym nr 2 w
Dziekanowie Lesnym

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznalam si¢ / zapoznatem si¢ z Polityka ochrony dzieci przed
krzywdzeniem, obowigzujagcymi w Przedszkolu Samorzagdowym nr 2 w Dziekanowie Lesnym

1 zostalam poinstruowana / zostatem poinstruowany o koniecznosci i zasadach ich stosowania.

(data i podpis pracownika)
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Wykaz organizacji pozarzadowych zajmujacych sie ochrong praw dziecka

oraz przydatne linki

Dzial wsparcia dziecka i rodziny
Osrodek Pomocy Spotecznej w L.omiankach
ul. Szpitalna 7, 05-092 L.omianki,

tel. (22) 751 90 57, wew. 17

Fundacja Dajemy Dzieciom Site

ul. Mazowiecka 12/25, 00-018 Warszawa,
tel. (22) 616 02 68, fax. 22 266 85 30
Helsinska Fundacja Praw Czlowieka
ul. Zgody 11, 00-018 Warszawa,

tel. (22) 556 44 40, fax. 22 556 44 50
Komitet Ochrony Praw Dziecka

ul. Oleandréw 6, 00-629 Warszawa,

tel. (22) 626 94 19

Fundacja Dzieci Niczyje

ul. Katowicka 31

03-932 Warszawa

tel./fax: 22 616 02 68, 22 616 03 14
e-mail: fdn@fdn.pl

Ogoélnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia”
Korotynskiego 13

02-121 Warszawa,

tel. 22 824 25 01, fax. 22 823 96 64

Przydatne linki
e Rzecznik Praw Obywatelskich — brpo.gov.pl
e Rzecznik Praw Dziecka — brpd.gov.pl

e Pelnomocnik Rzadu ds. Ré6wnego Traktowania — rownetraktowanie.gov.pl

e Ministerstwo Edukacji Narodowej — men.gov.pl
e Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej — mpips.gov.pl

e Ministerstwo Sprawiedliwosci — ms.gov.pl
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e Ministerstwo Spraw Wewngetrznych — msw.gov.pl
e Ministerstwo Administracji i Cyfryzacji — mac.gov.pl
e Komenda Giéwna Policji — policja.pl
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